
Ontwerpmethodiek: het instrument 

Niet strikt toe te passen!  
Basale werkwijze is echter uitstekend bruikbaar! 

Four Components Instructional Design 
 



Wat is 4c/id? 

Een algemene strategie voor het ontwerpen 
van curriculuminhouden; basis is: 

competentiegericht 
gestructureerd 

Uitgangspunt is de manier waarop ‘experts’ 
hun beroepstaken uitvoeren 
Beroepstaken worden benoemd als 
complexe taak / taken 
En die bevat(ten) complexe vaardigheden 

Cognitief, motorisch, affectief  



Uitgangspunt: ‘de expert’ 

De complexe vaardigheid moet je: 
•Benoemen 
•Analyseren  

Geef daarbij aan: 
•Kenmerkende situaties 
•Complicerende factoren 
•Resultaten / toetsen 
•Kwaliteitscriteria 

Benoem van begin af aan de toets: 
 wijze van toetsing 
 criteria voor beoordeling 
  



Hiërarchiseren van complexe vaardigheid 

1. Analyseer de complexe 
vaardigheid 

1. door uitspraken op post-
it te zetten 

2. Voeg ‘het gelijke’ samen 
tot één uitspraak 

3. Lég een hiërarchie 4. Leg deze vast in 
Inspiration  

 



Dán leertaken ontwikkelen! – 1/4 

Te ontwerpen: Leertaken: taaksituaties 
waarin complexe cognitieve vaardigheden 
kunnen verworven 
Leertaak voor te stellen als: 

Te ontwerpen: reeksen van leertaken 
Verwante leertaken combineren tot taakklassen 

OOOOOOOOOO 



Dán leertaken ontwikkelen! – 2/4 

Te ontwerpen: reeksen leertaken, 
taaksituaties, waarin complexe cognitieve 
vaardigheden kunnen worden verworven 

OOOOOOOOOO 

Classificeer de taken in taakklassen van 
toenemende mate van complexiteit 

OOOOOO OOOOOOOO 
Simpele  Complexe taken 



Dán leertaken ontwikkelen! – 3/4 
Binnen elke taakklasse neemt de hoeveelheid 
ondersteuning van de student af 

uitgangssituatie 

doelsituatie 

oplossing met uitleg aanpak 

demonstratie van het 

probleemoplossingsproces 

uitgangssituatie 

doelsituatie 

gedeeltelijke oplossing 

uitgangssituatie 

doelsituatie 



Dán leertaken ontwikkelen! – 4/4 

Cognitieve strategieën:  

•probleemoplossingswijzen 

•heuristieken 

Mentale modellen:  

•conceptuele modellen (wat is dit?) 

•structuurmodellen (hoe zit het in elkaar?) 

•causale modellen (hoe werkt dit?) 

  

geef informatie: alles wat voor deze 
klasse van taken nodig is  

kennis, kunde, attitude 



Methodiek, samengevat 
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2 ordenen van  

taakklassen 

 

1 vaardigheden 

hiërarchie 

3 ontwerp leertaken 

Stappen 



Prentenboeken - voorbeeldmethodiek 

Voorbeeld, gemaakt in Inspiration: 
 

Kunnen werken 

met

prentenboeken

 interactief  

stimuleren 

taalgebruik

actief  en 

passief  

taalgebruik

prentenboeken 

interactief  v oor 

kunnen  lezen

inlev en en 

naspelen

naspelen 

v an het 

v erhaal

kunnen 

inlev en in 

personages

beeldv orming 

en 

interpreteren

een 

beeldv erhaal 

duiden

f iguren en/of  

context maken
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(EIGEN) OPDRACHTEN FORMULEREN

EISEN EN CONTEXT AANGEVEN

Formalisering in 

onder andere de 

ELO, readers  etc


